Bedienstete Osterreichischen Post AG

Aktive Beamte der Osterreichischen Post AG

DEINE ANSPRECHPARTNER

(einschlieBlich Tochter)

(einschlieBlich Tochter)

IM ZENTRALAUSSCHUSS

Giiltig ab 1.7.2018

Giiltig ab 1.7.2018
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Angestellte der Osterreichischen Post AG Angestellte der Osterreichischen Post AG MAKT 01 - Kollektivvertrag Post neu Teil 1 MAKTr 02 - Kollektivvertrag Post neu Teil 2

(einschlieBlich Tochter) Dienstzulagen Bedienstete der Firma PT (einschl. PI, WL) Bedienstete der Firma PT (einschl. PI, WL)
Gilltig ab 1.7.2018 Giiltig ab 1.7.2018 Gilltig ab 1.7.2018 Gilltig ab 1.7.2018
i 5 i - i Fktgr. Fktgr. Fktgr. Fktgr. Fktgr. Fktgr.
- auf Arbeitsplatzen Dienst Gehaltsstufen Gebiet A A 5 = 5 o4 3
20 | der Entlohungs- ruppen- 5
s "é SIESS gls|glgle|c |2 |e|e|~ = g 8 gruppe g gzu':apge 1 bis 10 | 11 bis 14 | ab 15 Fktgr. 1 Fktgr. 2 | Fktgr. 3 Fktgr. 4 Fktgr. 5 Fktgr. 6 a) bis zu
S @ QI3 < oo €1.543,87 | €1.543,87 | €1.578,57 | € 1.613,26 | € 1.613,26 | €1.690,37
o . a)| €1.542,00 | 01.Bj | € 1.550,30 | € 1.553,64 | € 1.658,40 anren
L1 Dienstzulagen b) langer als
B [ i b)| €1.542,00 | 03Bj | € 1.553,64 | € 1.565,91 | € 1.728,58 5Jahrenbis | €1.578,57 | €1.578,57 | €1.613,26 | € 1.646,03 | € 1.646,03 | €1.728,93
slalal=lE 3 5 sls g ; g Q a a ; 8. 3 g g{ g S €1.542,64 | €2.900,67 | €4.641,08 - ?Orighr:n ) ) ! ) ) )
e NSNS E R EEE SRR E RN EE =8 €1.365,65 | €1.69223 | €3.010,52 05.8j [ €1.577,06 | € 1.656,17 | € 1.798,79 | € 2.455,30 | € 2.758,80 Tngera
a|s|¥|s|e|ela|s|=|qt|e|R|a|=|a|v (K|S N c) lénger als
N NI N I I I I G I R A A K ) wlw 1B € 1.038,98 €1.692,23 €3.010,52 i i
Fod £ et o oo i e ot o Do A DS B B PT1 TR 07.8j | €1.599,33 | €1.734,16 | € 1.987,29 | € 2.656,91 lgfghﬁr:: €1.613,26 | €1.613,26 | € 1.646,03 | € 1.690,37 | €1.690,37 | €1.761,70
Al lolalelololelell—lolalallola ol o e o 09.Bj | € 1.692,94 | €1.856,75 | € 2.224,65 | € 2.871,64 o) Tanger s
58|53 = _ 3 €957,25 | €1.283,98 | €1.692,23 ,
N R E N e S S S N e S D S 5 . o0 o922 108j | €1.776,51 | € 2.028,49 | € 2.443.40 | € 3.045,13 | €3.250,15 15 Jahren bis | €1.646,03 | €1.646,03 | €1.690,37 | €1.728,93 | €1.728,93 | €1.802,17
E(S18(SI5(R(8]2(8|8|2(8 (2182 (8|3 8| a8|s|m S O7e%9 | €1.20239 | €1092% 20 20 Jeven
N N S S S S S N N B Rl B A G SR A Y =1 L S €1.403,66 | €1.967,96 | €2.431,70 12.Bj| €1.859,02 | €2.133,13 | €2.585,33 | €3.193,14 5
R e e e e e S K K K e K e e e R R 3 e)langerals | ¢4 6oy 50 | € 168459 | €1.72893 | € 176170 | € 176170 | € 1.836.88
- e 1 €87539 | €1.20235 | €1.44740 15.8) | €1.987,29 | €2.272,19 | € 2.783,07 | €3.416,37 | €3.743,93 20 Jahren
Nl |o|o|olo|lv|-|v|lo|t|o|la|v|s|o|lo|lal T T olw|v
I I R et et A et e B b L A D B A A N Rt BN R A B €22250 | €79383 | €1447,40 188)| €2.015,42 | €2.300,06 | €2.837,66 | €3.484,30 | €3.815,51 "
N|IOIL|ID|IN|OV|V|O|O|N|[O[M|(O|N|[O|D V'\NE@,N“" *
A R N N R R R R SR R R R RN RN EEE RS PT2 2 €385,76 €793,83 | €1.038,98 DYNAMISIERTE NEBENGEBUHREN *)
0] o e o o o e W e D D b T DA 01 el g 28 €17320 | €38576 | €103898 Abgeleitet vom Gehaltsansatz V/2
= S5 3 €222,50 €385,76 €712,31 im Bereich der Post AG und Tochter
NNFF(DN(”)OLO?O’O#‘(’)CONOC}I\#@>QOO
I AR A AR A LA AR IS A IS A CAR A IS IS -l Rt 3B €173,29 €385,76 €712,31 stiickgeld (§7 NGV
MR RN R EENEREERERREE R R Gebiet B 5 004 D k00,62 = V2 Post)
& 2 g pripE : 2 : 2 2 : Z : g px 3 § :")) Z g © %5 E $ ! €222.50 €385.76 €549.13 e;‘fol reicLe.ZusteIIun ' € oM
I e o S e R e R R e e R R - 1B €17329 | €38576 | €54913 Fktgr. 1 Fktgr.2 | Fktgr. 3 [ Fkigr.4 | Fktgr.5 | Fkigr. 6 eﬁo,glose Zustallung 9 € 005
=9 5 |—— . B
2 olo|elalolo]e|rlalelale|olwlo|al<|w]o 3@% | 2 €173,29 € 287,53 € 401,94 a)| € 1.542,00 [ 01.Bj | € 1.597,11 | € 1.601,57 | € 1.709,64 Betriebssonderzulage (§12a) Erschwernisquote
& P B S R L R L R A e R B A R ST It DN et I R i KN 3 €14053 €189.69 €038.45 Zulagengruppe | (4,25% v. V/2) € 113,75
- — ~c o 5 ) s i
g e R ERERENEE R EE SR E = 1 €132,04 | €16513 | €213.98 D€ T2 | 098 | € 10000 | € ToTo 8 € T TBa T Slaenoriphe ”|((32’3:155H?/V'V\//22)) 2 gg’gg
3 D B B B B I I I N N N N BN RN Y SN A el B R : . . - ulagengruppe Il (2,45% v. ,
g slololololala|a oo oiaiialo oo ool o §§§ ; “orto 10705 120t 058 | € 1.626,08 | €1.707,42 | € 1.855,62 | € 2.540,45 | € 2.854,64 Zulagengruppe IV € 22617
22— : : : " Betriebssonderzulage (§12 a Abs 3 NGV) Aufwandsquote
2 7.8 | € 1.64 1.787 2.053 45 | € 2.750,32
K N S P Y R O A I P P P B E - PTS A €15684 | €15684 | €15684 O7Bj| €1645736 | €1787,65 | €2.053.45 | €27503 Zulagengruppe | (4,25% v. Vi2) € 1342
—[(N|Q|O|N|DR|— OO O NSO (O |NININ|~Tg|O|O : Zul 11 (3,35% v.V/2 € 11,55
B R I P S S A I b E Y e P R = - Bl I B €276,68 €276,68 €276,68 09.Bj| €1.745,31 | €1.916,32 | € 2.300,73 | €2.972,34 ulagengruppe Il (3,35% v.V/2) ,
Ew_w.(n_oj_o).oj'o.o"—.m(\!«).ﬁ:u‘).go"\‘(pc?‘—..gng‘— ry 1 1 p Zulagengruppe Il (2,45% v. V2) € 970
<[ === == i oifoifoifoifaifes| 558 | w w PT7 €107,98 €107,98 €107,98 10.Bj | €1.831,10 | €2.097,46 | €2.528,31 | €3.151,89 [ €3.364,18 Zulagengruppe IV € 970
Il Bl Bl Bl Bl Bl B3R B €297,37 €297,37 €297,37 - Zuschlag Samstagsdienst
D8 E [T 12Bj| €1.919,82 | €2.205,61 [ €2.676,31 | €3.304,75 Betriebssonderzulage (§12a Abs 11 NGV)
o=l |=|olu|s|v|o|olc|lo|a|o|o|a|s|olo] SE 3 oo A € 156,94 € 156,94 € 156,94
e £ = A NMES : : : ' 0,8% von V/2 € 21,42
N Bt 3 ST B et A Tt Rt It el D e i et A B R T TN =R R 15.Bj | € 2.054,65 | € 2.349,47 [ €2.880,13 | €3.536,46 | € 3.876,16 y A ’
e R P N P e N P e e P N P ,i%'a_: S PT8 B €107,98 €107,98 € 107,98 Sonn- und Feiertagszulage pro Stunde (§17 Abs 4 GG 1956)
bl ) ) ) ] ] i ] DS o] oo o o o o o | o %gé’ w|w [¢ €554,68 €554,68 €554,68 18Bj [ €2.084,37 | €2.388,72 | €2.935,93 | €3.606,81 | € 3.948,96 ggf:ﬁ:g:a\f/t/jentschédigung (§17b GG) € 401
WIW W lw| wlw wlw|lw|w WWwlw(wiw w|w(w N
E2 o X
® S 81T werktags je Stunde € 1,33
ggggggggagggggigqg%gégggg sonn- und feiertags je Stunde € 1,88
clg|g|glg|e|z|d|dIele|8|s(g|8|ggla|= (s =883 Mehrleist lage fiir Vid di
NMEIR I BRI S N B B IR B N HIEIRE: a2 ; . ; ) : ) ehrleistungszulage fiir Videocodierer
bl ] clololololololslslsslslslaloleie ) el g MAKT 31 - Kollektivvertrag Post neu Teil 1 - Lehrlinge Kollektivvertrag Post neu Teil 2 - Lehrlinge fiir jede halbe Stunde € 235
et e el Bl el B g || Lehrlingsentschiadigungen Lehrlingsentschiadigungen NEBENGEBOHREN mit fixen Beltrigen-]
mit fixen Beitragen
B|2|3|B| BN |38 |3|R[B|B[R|8|5|S|B|N RIT Giiltig ab 1.7.2018 Giiltig ab 1.7.2018 Nachtdienstgeld (§ 9 NGV)
o |lo|s|o|lo|lao|<|o|la|a|N|o|o|gd|o|lo|a|w|a o | bis ¥ Stund € 112
F| oS |0|O|o(o|s|dt(D|N|D|c |0 0|0 |o|N| D N|® Is 72 Stunde f
o [SINN|NNNR(R|R|R(0|R DR R(R(S|O|S wlw bis 1 Stunde € 223
vlolwlelvlvlvlelelelvlvlvlelelelslslS Lehrjahr Gebiet A Gebiet B Lehrjahr KV Neu ab 1. Juni 2011 € 158
—— - - Schichtzulage
i ~ 01.Lj €654,43 €671,16 01. Lj €734,08 Aufwandspauschale € 11.91
2o S| 02. Lj €784,82 €805,98 02. L €973,04 % Aufwandspauschale € 595
g3 |5|9(8(3|8]8|5]8(8 NeT s3Iy 3|2 1 Nebengebiihrenwert (Berechnung)
E; = s 3 g - -
&% SIS Z 03. LJ. €1.048,90 €1.078,98 03. L]. €1.235,29 (1% von V12 allg. Verwaltung) € 2389
04. Lj €1.076,75 €1.107,95 04. Lj €1.386,81 ) o
*) Anm. Rundungsdifferenzen maoglich



